UNIVERSIDAD NACIONAL A'UTONOMA DE MEXIQO
FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

§ECRETARiA GENERAL
EXAMENES PROFESIONALES

AUDITORIA

OBJETIVO

Que el egresado profundice sus conocimientos de Auditoria
y adquiera amplia capacidad profesional en esta area de
conocimiento.

DIRIGIDO A

Alumnos que quieran fortalecer su competencia profesional
profundizando en un area especifica y prefieran una opcién
de'cursos escolarizados con fecha certera de terminacion.

MODULO X
METODOLOGIA DE LA AUDITORIA

Objetivo: Que el egresado evalué la importancia de la
actividad investigadora de la auditoria y sus resultados, que
adquiera la capacidad de disefiar la auditoria adecuada a
entidades especificas aplicando la metodologia de
investigacion.
1. Introduccion

1.1. Necesidad de informacion confiable.

1.2. Naturaleza de la auditoria

1.3. Tipos de Auditoria

1.4. Principios de Contabilidad generalmente aceptados
2. Metodologia de investigacion

2.1. La investigacion cientifica

2.1.1. Concepto, caracteristicas, tipos, niveles,
instrumentos y disefio.
2.1.2. El proceso de investigacion y sus
etapas.

2.2. Investigacion contable y eninformatica.

2.3.Tipos de investigacion, proceso y tema

2.4. Etapas del proceso
3. Aplicacién de estos conceptos en la investigacion de
auditoria.

3.1. Metodologias de los distintos tipos de auditoria

3.2. Normas y procedimientos de auditoria
4. Recopilacién de informacién

4.1.En la investigacion cientifica

4.2. En el trabajo del auditor

4.3.Proceso, andlisis e interpretacion de la informacion.

4.4 Técnicas de auditoria.

4.5.Comunicacion de resultados
5. El Auditor

5.1. Papel en la sociedad

5.2. Servicios profesionales que presta

5.3. Organismos profesionales (nacionalese

internacionales)

Duracion: 40 horas.
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MODULO XX
AUDITORIA INTERNA

Objetivo: Que el egresado profundice en la funcion de
auditoria interna de las empresas y dependencias de
gobierno, que comprenda las condiciones especiales en
que se desempena dicha funcion.
1. Introduccién.
1.1. Naturaleza y funcion de la Auditoria Interna
1.2.  Estandares profesionales.
1.3.  Necesidad de la Administracion que satisface.
1.4. El control de la organizacion.
2. El auditor Interno.
2.1.  Funciones y posicion en la estructura de
organizacion.
2.2. Elcontrol Interno.
2.3. Reuvision del control interno Contable
2.4. Controles Financieros Basicos
2.5. Informatica y estadistica.
2.6. Fallas de control frecuentes.
3. Actividades de la auditoria interna
3.1. Planeacion, ejecucién y control de la auditoria
3.2.  Recursos humanos de la auditoria Interna.
3.3. Informes
3.4. Vigilancia por ciclos de operaciones.
3.5. Programas de auditoria por ciclos.
3.5.1.  Abastecimientos y produccion
3.5.2. Ventas y cuentas por cobrar.
3.5.3. Personal y nominas
3.54.  Administracion financiera.

4. Auditoria Interna en el Gobierno.

4.1. Antecedentes e integracion del gobierno.

4.2. Auditoria en secretaria de estado: ubicaciény
funciones.

4.3.  Auditoria contable y financiera. Planeaciony
realizacion.

4.4. Informes y acciones. Responsabilidades

4.5. Herramientas de la Auditoria Interna.

Duracion: 40 horas.




MODULO XIX
AUDITORIA EXTERNA

Objetivo: Que el egresado conozca a fondo los servicios
profesionales de la contaduria publica como actividad
independiente y la auditoria de estados financieros con el
fin de dictaminarlos.
1. Introduccion.
1.1. Naturaleza y funcion de la Auditoriacomo
actividad profesional
1.2.  Estandares profesionales
1.3. Necesidad que satisface la Auditoria de Estados
Financieros.
2. Planeacion de la Auditoria.
2.1. Objetivo de la Auditoria
2.2. Convenio con el cliente
2.3. Programa de auditoria
2.4. Papeles de trabajo
2.5. Responsabilidad del auditor externo
3. Revision de Procedimientos.
3.1. Estudios y evaluacién del control Interno.
3.2. Impacto de los sistemas electronicos en la
auditoria.
Revisién de Operaciones.
4.1 Pruebas de auditoria
4.2  Tamafio de la muestra
4.3. Auditoria por ciclos
4.3.1. Ciclos de ventas y cobranza
4.3.2. Ciclo de némina y personal
4.3.3. Ciclo de adquisiciones y pago
4.3.4. Ciclo de inventarios y almacenes
4.3.5. Ciclos de capital
Informes

Duracion: 40 horas.

MODULO XY
DICTAMEN FISCAL

Objetivo: Que el egresado relacione con facilidad las
normas contables y las fiscales que se aplican al dictamen,
conforme’ a la legislaciéon vigente, que adquiera el
conocimiento integrado de este servicio a las empresas.
1. Introduccion.
1.1. Naturaleza y funcién del dictamen fiscal
1.2. Necesidad que satisface
2. Base Legal del dictamen fiscal.
2.1. Dictamen del auditor con base en normasde
auditoria.
2.2. Legislacion vigente aplicable.
2.3. Cddigo Fiscal de la Federacion y su
Reglamento.
24. Obligatoriedad a personas fisicas, moralesy
otros.
2.5. Sanciones a los obligados.
3. Disposiciones legales aplicables al profesional que
dictamina.
3.1. Requisitos del Contador Publico paradictaminar.
3.2. Sanciones al Contador Publico en Informes.
3.3. Plazos y avisos.
4. Dictamen Fiscal.
4.1. Contenido y anexos.
4.2. Dictamen en enajenacion deacciones.
4.3. Declaracion para devolucion dell.V.A.
4.4. Facultades de revision de la autoridad.
5. Dictamen Fiscal en medios electrénicos.
5.1. Contenido
5.2.  Equipo requerido
5.3.  Caracteristicas del medio dealmacenamiento
con el dictamen para la autoridad.
54. Etiquetado y presentacion del dictamen
5.5.  Otros requisitos.
55.1 Nombre de los archivos
55.2 Presentacién en hoja de calculo
553 Contenido de los archivos
5.5.4  Procedimientos para la presentacion.

Duracién: 40 horas.

Duracion total: 160 horas.
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Secretario General
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Admision e informes

Departamento de Examenes Profesionales
http:/ltitulacion.fca.unam.mx

Correo electronico
seminarios@fca.unam.mx

Lunes a viernes de 9:00-14:00 y 16:00-19:00
Teléfono: 56228398 ext. 108, 109y 111
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