
 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN ASIGNATURA(S) IMPARTIDA(S) 

Facultad de Contaduría y Administración, 
UNAM 

• Recursos Humanos 

• Administración de las 
remuneraciones 

• Desarrollo y Calidad de Vida en los 
Recursos Humanos  

• Capacitación de personal 

• Reclutamiento y selección de 
personal 

Martha Santiago García  

Área de conocimiento: Teorías de la administración de 

la organización  

 

 
Contacto: msantiago@fca.unam.mx 

2007                       Maestra en Administración de Organizaciones 

México                          

 

2003                       Especialidad en Recursos Humanos 

México                          

 

1999                       Licenciatura en Administración 

México                          

 

                       

 

FOTO 

NIVEL ACADEMICO 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

EXPERIENCIA ACADÉMICA 

2002 - Actual 

México 

 

Facultad de Contaduría y Administración, UNAM 

Profesor de Carrera 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Desarrollo del potencial creativo 

NOMBRE DE LA 
PONENCIA 

FECHA DISCIPLINA 

Ponente en el “XII Coloquio 
Doctoral” del Colegio de 

Estudios de Posgrado de la 
Ciudad de México 

Febrero 2017  

Ponente en el “XI Coloquio 
Doctoral” del Colegio de 

Estudios de Posgrado de la 
Ciudad de México 

Septiembre 2016  

Ponente en el “IV Congreso 
Doctoral” del Colegio de 

Estudios de Posgrado de la 
Ciudad de México, Boca 

del Rio Veracruz. 

Febrero 2016  

NOMBRE DEL 
TRABAJO 

SITIO DE 
PUBLICACIÓN 

TIPO DE 
PUBLICACIÓN 

FECHA 

Si hacemos lo 
mismo, ¿por qué 

gano menos? 

Revista 
EMPRENDEDORES 

Artículo 
 
 

PONENCIAS EN CONGRESOS 

TRABAJOS PUBLICADOS 


