
 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

María Dolores Romero Pérez 

Área de conocimiento: Recursos Humanos - Teorías 

de la administración de la organización 

 

 
Contacto: dromero@fca.unam.mx / lolysrp@yahoo.com.mx 

2016                       Doctora en Ciencias de la Administración 

México                         Universidad Nacional Autónoma de México 

 

2003                       Maestra en Administración de Organizaciones 

México                         Universidad Nacional Autónoma de México 

 

1987                       Licenciada en Administración 

México                         Universidad Nacional Autónoma de México 

FOTO 

NIVEL ACADEMICO 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

2003 - Actual 

México 

 

1987 - 1990 

México 

UNAM-Facultad de Contaduría y Administración 

Profesor titular “B” de tiempo completo 

 

UNAM-Instituto de Geofísica  

TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “A” DE TIEMPO COMPLETO 



 

 

 

 

 

 

 

 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN ASIGNATURA(S) IMPARTIDA(S) 

Facultad de Contaduría y Administración, 
UNAM 

• Seminario de Desarrollo de 
Habilidades Directivas 

• Planeación e Integración de 
Recursos Humanos 

• Desarrollo y Calidad de vida para 
los Recursos Humanos 

• Desarrollo Organizacional 

• Programa Integración de equipos 
de alto rendimiento para Escuela 
Nacional Preparatoria y 
Coordinación de Ciencias y 
Humanidades 

Universidad INFUS Plantel Tuxtla 
Gutiérrez Chiapas 

• Seminario de Análisis de la Gestión 
del Capital Humano en las 
Instituciones de Salud 

• Seminario de Ventas y Alta 
Gerencia 

NOMBRE DE LA 
PONENCIA 

FECHA DISCIPLINA 

VII Encuentro Nacional y V 
Internacional del 

Profesores e 
Investigadores en 

Mercadotecnia. Marketing 
con Responsabilidad Social 

en beneficio del talento 
humano de estudiantes de 

posgrado de una IES 

Marzo de 2023 Mercadotecnia 

VIII Congreso Nacional de 
Ciencias Sociales. Las 
ciencias sociales en la 

post-pandemia. Consejo 
Mexicano de Ciencias 

Sociales y el Instituto de 
Investigaciones 

07/11/2022 Administración 

PONENCIAS EN CONGRESOS 

EXPERIENCIA ACADÉMICA 



 

 

 

 

 

Económicas-UNAM. 
Ponencia: Efectos 

psicosociales de sufrir 
violencia de género en el 

trabajo 

Coloquio Virtual Distintivo 
Igualdad de Género 

ANFECA: Indicadores de 
RS en vinculación con 

perspectiva de género en 
una IES. 

Agosto del 2022 Igualdad de género 

La nueva dinámica, visión 
de Recursos Humanos en 

la era del 
Transhumanismo. XXII 

Semana Académica 
Interdisciplinaria 

Abril del 2022 Recursos humanos 

NOMBRE DEL 
TRABAJO 

SITIO DE 
PUBLICACIÓN 

TIPO DE 
PUBLICACIÓN 

FECHA 

Libro de Trabajo 
Creativo: La 

aplicación de las 
neurociencias en 

beneficio del 
desarrollo del talento 

humano. 
Coordinadora y 

coautora. 

Secretaría de 
Divulgación y 

Fomento Editorial 
Libro 

Septiembre de 
2022 

Capítulo en libro 
como coautora: El 

reto de las 
organizaciones 

educativas de nivel 
superior del área 

económico-
administrativa de 
México y América 

Latina en un entorno 
de desarrollo 
sostenible. 

Coordinador Dr. 
Juan Alberto Adam 

Publicaciones 
Empresariales 

UNAM FCA 
Publishing 

Capítulo en libro  

TRABAJOS PUBLICADOS 



 

 

 

 

Siade. Perspectiva 
Integradora de la 

Producción y 
Consumo 

Responsable en el 
Desarrollo 

Sostenible pp. 273 a 
278 

La aplicación de las 
neurociencias en 

beneficio del 
desarrollo del talento 

humano. 
Coordinadora y 

coautora. 

Publicaciones 
Empresariales 

UNAM FCA 
Publishing 

Libro  


