
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN ASIGNATURA(S) IMPARTIDA(S) 

Facultad de Contaduría y Administración,  
UNAM 

• Teoría del conocimiento 

• Principios y técnicas de la 
investigación 

• Seminario de investigación 
aplicada 

• Métodos cualitativos 

 
Universidad Intercontinental 

• Análisis conductual aplicado 

• Teorías del aprendizaje 

• Teorías de la personalidad 

• Introducción a la psicoterapia 
cognitivo conductual 

Facultad de Psicología, UNAM  
• Teoría y técnica de la entrevista 

• Psicología clínica 

Angélica Riveros Rosas 

Área de conocimiento: Recursos Humanos 

 

Contacto: ariveros@fca.unam.mx  

2008                        Doctora en Psicología 

México                           Universidad Nacional Autónoma de México 
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1999 - 2008 

México 

Universidad Nacional Autónoma de México 

Asistente de investigación  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOMBRE DE LA 
PONENCIA 

FECHA DISCIPLINA 

Análisis de propuestas 
hacia la equidad de género: 
la visión de los estudiantes 

de las carreras de 
contaduría, administración 

e informática en una 
Universidad Pública 

05/10/2018 Estudios de género 

El apoyo social en 
estudiantes de carreras 

contable administrativas: 
Hacía la comprensión de 
las diferencias de género 

17/05/2016 Estudios de género 

Confianza para hablar en 
público y autoeficacia en 

estudiantes de contaduría, 
administración e 

informática 

05/10/2016 Recursos humanos 

NOMBRE DEL 
TRABAJO 

SITIO DE 
PUBLICACIÓN 

TIPO DE 
PUBLICACIÓN 

FECHA 

La interacción entre 
el género y el sexo: 

hacia la comprensión 
del funcionamiento 

laboral y empresarial 

 
 

FCA, Publishing 

 
Capítulo de libro 

01/10/2017 

Los estudiantes 
universitarios: 
vulnerabilidad, 

atención e 
intervención en su 

desarrollo 

Revista digital 
universitaria 

Artículo 01/01/2018 

Traducción y 
adaptación al español 

del cuestionario de 
satisfacción laboral 

para profesores 

Revista de 
investigación 
psicológica 

Artículo 01/11/2015 

PONENCIAS EN CONGRESOS 

TRABAJOS PUBLICADOS 


